天津市特殊工种提前退休
资格审核管理暂行办法
第一章  总 则

第一条  为加强特殊工种提前退休资格审核管理，根据《中华人民共和国社会保险法》以及国家和本市有关规定，结合本市实际，制定本办法。

第二条  在本市行政区域内参加城镇职工基本养老保险，曾在我市或外省市全民所有制企业、集体所有制企业中从事特殊工种工作的企业职工、灵活就业人员、失业人员，办理特殊工种提前退休资格审核，适用本办法。

第三条  市人力社保局负责全市特殊工种提前退休资格审核工作的监督和管理,负责指导区县人力社保局、各集团总公司、中央十一行业驻津单位特殊工种提前退休资格初审工作，负责全市特殊工种提前退休资格的复核工作。
第四条  各集团总公司、中央十一行业驻津单位负责所属企业在岗职工和托管中心人员（以下简称“企业职工”）特殊工种提前退休的资格初审工作，各区县人力社保局负责辖区内其他企业、灵活就业人员、失业人员的特殊工种提前退休资格初审工作。

第五条  特殊工种提前退休资格审核要严格按照国家和我市有关规定执行，坚持跨行业不比照，无目录不纳入，超范围不受理，严格审核管理，严禁弄虚作假，切实维护职工养老保险的合法权益，保障基金安全。

第二章  办理条件

第六条  参保人员申请提前退休的工种，应在国家原劳动部和有关中央行业主管部门批准的特殊工种范围内，且参保人员在企业所从事的工种岗位，已经我市或外省市原劳动行政部门确认。

第七条  城镇企业职工养老保险累计缴费年限满15年，男年满55周岁、女年满45周岁，且养老保险待遇领取地确定为我市的下列人员，可以申请办理特殊工种提前退休资格审核：

（一）从事高空和特别繁重体力劳动累计满10年的；

（二）从事井下、高温工作累计满9年的；

（三）从事其他有害身体健康工作累计满8年的。

原国务院主管部门对特殊工种提前退休条件有特别规定的，从其规定。
第三章  审核程序

第八条  企业职工申请特殊工种提前退休，由本人向养老保险关系所在企业提出书面申请；灵活就业人员、失业人员由本人向保管其档案的区县人才服务机构、职介服务机构、街道劳动保障服务机构（以下简称“存档机构”）提出书面申请。

第九条  企业职工提出书面申请后，由其从事特殊工种工作的企业负责对其工作经历进行核实。情况属实的，由从事特殊工种工作的企业进行公示，公示期为7天。经公示无异议的，由养老保险关系所在企业为其申报初审。市属企业、中央十一行业驻津单位所属企业，报所属集团总公司初审，其他企业报参保区县人力社保局初审。

灵活就业人员、失业人员由原从事特殊工种工作的企业（企业注销的由其上级主管部门）对其从事特殊工种经历进行核实后，由存档机构进行核查。情况属实的，在原从事特殊工种企业进行公示，公示期为7天。公示无异议的，市直属存档机构存档人员由市直属存档机构进行初审，其他存档机构存档人员报参保区县人力社保局进行初审。
第十条  企业或存档机构在为参保人员申报特殊工种提前退休资格审核，应填写《天津市城镇企业职工特殊工种提前退休资格审核表》（以下简称《审核表》，见附件1）、《天津市城镇企业职工特殊工种提前退休资格审核汇总表》（以下简称《汇总表》，见附件2）、《天津市城镇企业职工特殊工种提前退休申报审核情况表》（以下简称《申报表》，见附件3），并提供以下材料：

（一）本人申报特殊工种提前退休书面申请；

（二）本人二代居民身份证复印件；

（三）本人档案及其他与从事特殊工种工作相关的原始资料和凭证；

（四）公示报告、公示照片；

（五）人力社保行政部门要求提供的其他材料。

第十一条  各集团总公司和区县人力社保局对申报人员资格进行初审。符合条件的，由集团总公司、区县人力社保局进行第二次公示，公示期为7天。公示无异议的，出具初审意见，并在《审核表》、《汇总表》、《申报表》上盖章确认后，报市人力社保局复核。对于不符合条件的，及时告知原因，并将申报材料退回。

第十二条  市人力社保局对初审合格人员的申报材料进行复核。符合条件的，在市人力社保局网站进行公示，公示期为7天。公示无异议的，在《审核表》、《汇总表》上盖章确认，并同时抄送社会保险经办机构。对于不符合条件的，及时告知原因，并将申报材料退回。

第四章  监督管理

第十三条  特殊工种提前退休资格审核要以个人完整原始档案为审核依据，对于企业和个人提供的其他从事特殊工种工作相关的原始资料和凭证，经人力社保行政部门审查认定后，可以作为补充证明。

第十四条  企业和存档机构要做好从事特殊工种职工（或存档人员）的档案管理，严格履行档案借阅手续，防止档案丢失及撤换档案材料。同时，企业还应加强职工从事特殊工种工作的相关原始资料和凭证管理，确保相关材料的真实性、完整性和原始性。
第十五条  企业和个人违反规定弄虚作假、私刻公章、撤换档案材料和涂改、伪造职工档案的，一经发现，取消个人特殊工种提前退休申报资格。对于已违规办理特殊工种退休的人员，撤销退休审批决定，追回已领取的养老金。对于违规办理特殊工种提前退休的单位和个人,情节严重、触犯法律的，依据《加强社会保险欺诈案件查处和移送的通知》（人社厅发〔2015〕14号）、《关于加强与公安机关协作配合严厉打击社会保险欺诈犯罪问题的通知》（人社厅发〔2016〕14号）的规定，移交司法机关处理。
第十六条  各级人力社保行政部门、各集团总公司、各存档机构工作人员，要严格遵守国家和我市的相关政策规定。对违反规定，滥用职权、徇私舞弊、玩忽职守、严重失职的，按照有关规定严肃问责。各有关单位要认真组织好特殊工种提前退休资格审核的申报工作，单位和个人不得以任何名义向职工或存档人员收取服务费、管理费等费用。

第十七条 特殊工种提前退休资格审核年度工作结束后，各级审核部门应根据档案管理的相关规定，及时将本年度资格审核材料整理归档。归档材料包括：特殊工种提前退休申请书、《审核表》、《汇总表》、《申报表》和申报特殊工种提前退休资格审核的档案材料及原始凭证的复印件、公示报告、审核部门出具的初审、复核意见等。
第五章  附则

第十八条 特殊工种提前退休资格审核采取定期申报方式，具体时间根据当年实际工作情况确定。特殊工种提前退休资格审核年度为当年4月1日至次年3月31日。

第十九条 特殊工种提前退休资格审核结论仅作为当年度参保人员办理特殊工种提前退休的依据，基本养老金按照《市人力社保局关于印发天津市城镇企业职工退休管理暂行办法的通知》（津人社局发〔2013〕2号）的有关规定计发。

第二十条  本办法自2016年4月1日起执行，2021年3月31日废止。我市特殊工种管理有关规定与本办法不一致的，以本办法为准。

附件：1．天津市城镇企业职工特殊工种提前退休资格审核
表
2．天津市城镇企业职工特殊工种提前退休资格审核

汇总表
          3．天津市城镇企业职工特殊工种提前退休申报审核

情况表
	附件1

天津市城镇企业职工特殊工种提前退休资格审核表

	 年度

	 单位名称：                                                                                单位法人代码：                                          

	电脑序号
	　
	社会保险号码
	　
	姓名
	　
	性别
	　

	出生时间
	　
	现工作岗位
	　
	参加工作时间
	            年       月

	实际从事特殊工种工作简历

	自年月至年月
	何单位何部门工作
	工种名称
	岗位名称
	工种性质
	实际从事年月
	原始证明或依据
	部门负责人签章

	　
	　
	　
	　
	　
	   年    个月
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	  年    个月
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	  年    个月
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	   年    个月
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	   年    个月
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	   年    个月
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	   年    个月
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	   年    个月
	　
	　

	
	
	
	
	
	天津市人力资源和社会保障局印制


	自年月至年月
	何单位何部门工作
	工 种 名 称
	岗 位 名 称
	工 种 性 质
	实际从事年月
	原始证明或依据
	部门负责人签章

	　
	　
	　
	　
	　
	   年    个月
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	   年    个月
	　
	　

	　
	　
	　
	　
	　
	   年    个月
	　
	　

	有害身体健康累计
	____________
	_____
	_____
	_____
	   年    个月
	____________
	　

	井下、高温累计
	____________
	_____
	_____
	_____
	   年    个月
	____________
	　

	高空、特繁累计
	____________
	_____
	_____
	_____
	   年    个月
	____________
	　

	申　报　单  位  意  见
	行业主管部门审核意见
	区(县)人力社保部门审核意见
	市人力社保部门复核意见

	　
	　
	　
	　
	
	　
	　
	　

	    特殊工种工作经历属实，材料
真实，予以申报。
	    经审核申报情况属实，同意
申报。
	    经审核申报情况属实，同意
办理。
	    经市会审组复核，同意审核部门意见。

	　
	
	
	
	　

	经办人：（签字）　　  （公章）
	经办人：（签字）　    （公章）
	经办人：（签字）　　  （公章）
	　

	部门负责人：（章）
	部门负责人：（章）
	部门负责人：（章）
	              （章）

	　　　　　　　　　
               年    月 　 日
	　　　　　　　　
　          年    月　  日
	　　　　　　　
　          年    月  　日
	　　　　　　　     　
           年　  月　  日

	注：本表由企业填写一式四份，企业、区（县）人力社保行政部门、区（县）社会保险基金管理分中心、市人力社保行政部门各一份。


	附件2

天津市城镇企业职工特殊工种提前退休资格审核汇总表

	     年度

	填报单位（章）：
	参加养老保险区县：

	序号
	工种名称
	工种性质
	申报人数
	序号
	工种名称
	工种性质
	申报人数

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	申报单位意见
	行业主管部门审核意见
	区（县）人力社保部门核查意见
	市人力社保部门审核意见

	   申报特殊工种提前退休人员共计   人，涉及   个工种。
	    经审核符合申报特殊工种提前退休条件共计   人，涉及   个工种。
	    经核查符合特殊工种提前退休资格共计   人，涉及    个工种。
	    经审核符合特殊工种提前退休资格共计   人，涉及  个工种。

	其中：
	（章）
	（章）
	（章）

	1、从事有害身体健康工作   人。
	经办人：（章）
	经办人：（章）
	经办人：（章）

	2、从事井下、高温工作   人。
	部门负责人：（章）
	部门负责人：（章）
	

	3、从事高空和特别繁重体力劳动人。
	     年 月  日
	年 月  日
	年 月  日


注：本表由企业填写一式四份，企业、区(县)人力社保行政部门、区（县）社会保险基金管理分中心、市人力社保行政部门各一份。

天津市人力资源和社会保障局印制
附件3

天津市城镇企业职工特殊工种提前退休
申报审核情况表

	姓    名
	
	性    别
	
	出生年月
	

	身份证号码
	
	申报工种
	
	起止时间
	

	从事特岗单位
	
	档案所在单位
	
	存档时间
	

	申报单位意见
	一、受理情况：
1、已核实本人身份；                                         （   ）

2、申报工种属于国家原行业主管部门及我市认定的特殊工种范围； （   ）

3、已核实本人从事特殊工种工作经历， 符合提前退休条件；      （   ）

4、职工档案原始材料能完整体现本人从事特殊工种工作经历；     （   ）

5、经过企业公示无异议。                                     （   ）

二、受理意见：

特殊工种工作经历属实，材料符合申报要求，予以申报。

经办人（签字）：              部门负责人（签字）：

申报单位（公章）：

年     月     日

	区县或行业集团审核意见
	一、审核情况：
1、申报材料真实完整，没有添加、删减、涂改和矛盾等情况；    （   ）

2、申报材料不能确定职工完整从事特岗情况。                  （   ）

二、审核意见：

经审核，申报情况属实，同意受理。                       （   ）

经审核，不符合特殊工种提前退休条件，不予受理。         （   ）

     经办人（签字）：             部门负责人（签字）：

（公章）：

                                               年     月     日


注：本表不得涂改，一经涂改，自动作废。
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